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PENGUMUMAN
Nomor: 8/Pansel.JPTP.Kra/I111/2022

PERPANJANGAN PENDAFTARAN DAN PENERIMAAN BERKAS LAMARAN
SELEKSI SECARA TERBUKA DAN KOMPETITIF
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KARANGANYAR
TAHUN 2022

Berdasarkan Pengumuman Panitia Seleksi Secara Terbuka dan Kompetitif
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Karanganyar Tahun 2022 Nomor 04/Pansel.JPTP.Kra/III/2022 tanggal 1 Maret 2022
tentang Seleksi Secara Terbuka dan Kompetitif Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Karanganyar Tahun 2022, bahwa
berdasarkan hasil Seleksi Administrasi untuk formasi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
berikut:

No Jabatan Kode

1. | Inspektur Daerah JPTP-01
2. | Staf Ahli Bupati Bidang Pemerintahan, Hukum dan Politik JPTP-03
3. | Kepala Dinas Kearsipan dan Perpustakaan JPTP-04
4. | Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil JPTP-05
S. | Kepala Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga JPTP-06
6. | Kepala Satuan Polisi Pamong Praja JPTP-07
7. | Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat JPTP-08

belum memenuhi persyaratan jumlah minimal pelamar sesuai dengan persyaratan
sebagaimana tertuang dalam Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi nomor 52 Tahun 2020 tentang Pelaksanaan Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah
Dalam Kondisi Kedaruratan Kesehatan Masyarakat Corona Virus Disease 2019 (Covid-
19).

Sehubungan dengan hal tersebut diatas, Panitia Seleksi Secara Terbuka dan
Kompetitif Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Karanganyar Tahun 2022 melakukan perpanjangan pendaftaran dan
penerimaan berkas lamaran pada formasi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama tersebut
diatas dengan jadwal sebagai berikut:

No Tahapan Tanggal

1 2 3

1. | Pengumuman  Seleksi Secara Terbuka dan | 14 s.d. 16 Maret 2022
Kompetitif JPT Pratama
2. | Pendaftaran dan Penerimaan Berkas Persyaratan | 15 s.d. 17 Maret 2022

Lamaran

3. | Verifikasi, Pengecekan dan Pemeriksaan Berkas | 16 s.d. 17 Maret 2022
Lamaran
Penilaian Dokumen Administrasi 18 Maret 2022
Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 18 Maret 2022

Seleksi Uji Kompetensi Melalui Penggalian Potensi | 21 s.d. 22 Maret 2022
Penilaian Uji Kompetensi Melalui Penggalian | 23 s.d. 28 Maret 2022
Potensi
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8. | Penelusuran Rekam Jejak, Moralitas dan Integritas | 21 s.d. 28 Maret 2022
9. | Pengumuman Hasil Uji Kompetensi Melalui |29 Maret 2022
Penggalian Potensi
10. | Pengiriman naskah Gagasan/Makalah secara |29 Maret 2022
online  dengan ketentuan merujuk  pada
pengumuman Nomor 04/Pansel.JPTP.kra/IlI/2022
tanggal 1 Maret 2022
11. | Penyampaian Gagasan/Makalah dan Wawancara |30 s.d. 31 Maret 2022
12. | Tes Kesehatan dan Kejiwaan 1 s.d. 2 April 2022
13. | Penyampaian Hasil Akhir Kepada Sekretaris | 4 April 2022
Daerah selaku Pejabat yang Berwenang (PyB),
dilanjutkan Kepada Bupati selaku Pejabat Pembina
Kepegawaian (PPK)
14. | Pengumuman Hasil Akhir Seleksi 5 April 2022
15. | Koordinasi dan Konsultasi ke KASN 6 s.d. 13 April 2022
16. | Konsultasi ke Gubernur Jawa Tengah dan Menteri | 6 April s.d. 27 April 2022
Dalam Negeri
17. | Pelantikan 29 April 2022

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk menjadi perhatian

Karanganyar,

14 Maret 2022

Panitia Seleksi Secara Terbuka dan Kompetitif
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
di Llngkung erintah Kpbupaten Karanganyar




